Asmens duomeny teisinés apsaugos
tvarkos priedas Nr. 3

PRIVATUMO POLITIKA ATRANKUY PROCESE

Kandidaty privatumas, informacijos saugumas bei jos konfidencialumas yra prioritetinés AB ,,Lietuvos
draudimas” vertybés, todél esame jsipareigoje Sias vertybes saugoti.

Mes uztikriname, kad Jasy duomenys iSliks konfidencialUs ir asmeniné informacija nebus naudojama
kitais tikslais, iSskyrus atrankos procesui. Mes galime paprasyti, kad pateiktuméte kontaktinius duomenis
asmeny i§ Jasy buvusios darbovietés, kad galétume gauti informacijg, susijusig su Jasy kvalifikacija,
gebéjimais ir dalykinémis savybémis. Jeigu dél minétos informacijos norésime kreiptis | Jisy esamg
darbdavj/kitg jstaiga, prasysime ne tik asmeny i$ Jisy esamos darbovietés kontaktiniy duomeny, bet ir Jisy
sutikimo.

Jisy pateikta informacija (Siuo atveju gyvenimo apraSymas ir/arba motyvacinis laiSkas, gautos
rekomendacijos i§ buvusio/esamo darbdavio/kitos jstaigos) bus saugomi ne ilgiau kaip 1 metus nuo atrankos
pasibaigimo datos.

Norint priimti sprendimg dél Jusy jdarbinimo, mes taip pat galime Jusy paprasyti atlikti praktine uzduot;.

Atrankg laiméjusj kandidatg praSysime pateikti interesy deklaracijg bei, esant teisés aktuose
nustatytiems pagrindams, uzpildyti reputacijos vertinimo anketg. Pateikti Jisy asmens duomenys leis mums
iSsiaiskinti, ar yra/gali kilti interesy konfliktas bei ar Jisy reputacija nepriekaistinga.

Jis turite teise atSaukti savo kandidatavimg nepasibaigus atrankai informave mus elektroniniu pastu
cv@ld.It.



